Enneagrammcoach-

Enneagrammtrainerin
Fachausbildung zur diplomierten Enneagramm - Fachperson

Menschenkenntnisse vertiefen -
Personlichkeitskompetenz starken
Neuer Lehrgang im 2026 Start Frihling 2026

Fachschule in sieben Modulen, mit Coaching, verteilt auf ein Jahr

Ausrichtung:

Diese Ausbildung richtet sich an Personen, die ihr Wissen Gber Menschenkenntnisse und
Personlichkeitskompetenz durch das Enneagramm starken wollen und beféhigt werden
maochten, als Coach oder Trainerin andere Menschen in ihrer Personlichkeitsentwicklung
zu fordern. Sie lernen, Menschen kompetent und nachhaltig zu begleiten, damit diese ihre
Herausforderungen im Leben und im Beruf besser und souveraner bewaltigen kénnen.

Drei Sdulen pragen dieses Studium:

= Saule | «Teaching»: Das Studium mit den 7 Modulen: je von Freitag 17h bis Samstag 17h

= Saule Il «Coaching»: 7 Einheiten Coaching fur ihre ganz personliche Kompetenz-Starkung
= Saule lll «Praxisbezug»: Sie begleiten wahrend des Studiums zusammen mit uns Personen.

Folgende Kernkompetenzen des Enneagramms lernen wir kennen, einiiben und starken:

Funktionsweise des Enneagramms: Bauch, Herz und Kopf Abfolge inkl. Wirkung/Energie
Sdule 1: Lebensthema, Fixierung und Wurzelproblem, die pro Struktur verschieden sind
Saule 2: Grundangst oder was das einzelne Individuum instinktiv zu verhindern versucht
Saule 3: Grundbedurfnis oder was der einzelne Mensch auf seine eigene Art sucht
Sdule 4: die verschiedenen Elemente des Innenschutzes / Abwehrmechanismus
Potenziale, Starken und Schwachen der neun einzelnen Enneagrammstrukturen
Arbeiten mit der Triade «Bauch — Herz — Kopf»: Einladung, Lebensaufgabe, Tugend
Zusammenhang zu anderen Typologien; Vermeidung, Selbstbild, Orientierung, Verhalten

Beschreibung

Das Besondere an dieser Fachausbildung ist die individuelle Ausrichtung auf die maximal
zwolf Teilnehmenden und das persoénliche und gegenseitige Férdern in der Gruppe. Wir
betrachten die persénliche Entwicklung und die Lebenssituation jeder Person. Dadurch ist
der Lerneffekt und das Profitieren deutlich héher als bei vergleichbaren Ausbildungen.
Aktuelle Herausforderungen bei Ihnen selbst und bei Menschen, die Sie begleiten,
fliessen direkt in die Ausbildung ein und werden praxisorientiert analysiert und gelost.

Besonderheiten

= Viel Erfahrungsaustausch, Praxisbezug und Umsetzung im Zusammensein

Ort der Wertschatzung und der gegenseitigen Starkung in den Modulen

Hoher Gewinn mit wenig Zeitaufwand: nur kleine, praxisorientierte Diplomarbeit
Gezielte Kompetenzstarkung bei sich selbst und bei den Ratsuchenden

Hoher Bezug zum Thema Mensch, Gesellschaft, Personlichkeit und Spiritualitat

Ziele, die wir erreichen

= Die eigene Personlichkeitskompetenz starken und zu einem personlichen Tool entwickeln
Herausforderungen aus dem eigenen Leben und im Leben anderer kompetenter 16sen
Eigene Proaktivitat starken, um damit die Proaktivitat bei Andern gezielt zu férdern
Menschenkenntnisse vertiefen und die Erkenntnisse in der Lebenspraxis anwenden
Zusammenhang zwischen Enneagramm, Resilienz und Trauma verstehen und nutzen

Aufnahmeverfahren Ein Aufnahmegesprach mit Markus Ziger und Grundlagen-
wissen Ubers Enneagramm oder ein Grundlagenkurs.

Teilnehmende 7-10, max. 12 Personen, um einen hohen persénlichen Bezug zu gewahrleisten
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Vision

Teaching in 7 Modulen: Freitag, 17h - 21h, ab 21h lockeres Beisammen-
sein, Ubernachtung empfohlen, Samstag 09h — 17h.

Grundlagen des Enneagramms kennen und anwenden, die vier Saulen dieser
Typologie verstehen, erkennen der eigenen Personlichkeitsstruktur und der von
andern, Zusammenhang zu den griechischen Temperamenten, Praxisfélle 16sen

Menschenkenntnis: anhand des Enneagramms sich und andere besser verstehen
und erfassen lernen; Vermeidung, Selbstbild, Starke-Gegenpol, Tugend, Lebens-
aufgabe; Miteinbezug von Traumawissen und Hochsensibilitat, Praxisfalle I6sen

Triade und Strukturerkennung: Wir erkennen die Funktionsweise des Ennea-
gramms mit der Triade: Bauch, Herz, Kopf. Wir lernen, wie wir a) mit Triade und
b) mit Interviewtechnik die Enneagrammstruktur bei Andern entdecken: Training

Entwicklung und Wachstum: Wie geschieht Personlichkeitsentwicklung und
Wachstum,; das strategische Prinzip anwenden lernen, Lésungsblockaden
erkennen und l6sen, Selbstwirksamkeit starken — mit Praxisbeispielen eintiben

Coaching und Proaktivitat: Wie funktioniert professionelles Coaching — dies
mit Coaching-Tools trainieren. Wir erfassen das Konzept der Proaktivitat. Wie
gehen wir mit anderen Enneagrammtypen um; Feedback geben, Praxisfélle I6sen

Verkniipfungen: Wir verknipfen das Enneagramm-Konzept mit dem Clifton
Strengths, mit Spiral Dynamics, mit dem Resilienz Modell und der emotionalen
Intelligenz. Wir 16sen offene Fragen und aktuelle Praxisfalle in Kleingruppen

Vertiefung und Diplomfeier: Wir vertiefen, was noch offen und aktuell ist, wir
prasentieren eine kleine, praktische Diplomarbeit und profitieren so voneinander.
Wir geniessen miteinander als Abschluss eine schéne Diplomfeier mit Festessen.

Personliches Coaching: Nach jedem Modul treffen wir uns zu einer persénlichen
Coachingeinheit. Themen: personliche und berufliche Herausforderung, Vertiefung
der Modularbeit, Coaching Saule Ill, Praxisfalle, offene Fragen, Aktuelles

Sie begleiten wahrend des Studiums ca. 3 Personen nach lhrer Wahl
Diese Personen kommen aus lhrem privaten oder Ihrem geschaftlichen Umfeld.
Hier kdnnen Sie das Gelernte einliben, anwenden und vertiefen. Sie treffen
sich mit jeder Person ca. 3 Mal und werten dies mit uns zusammen aus. Dieses
Training lohnt sich, Sie arbeiten als Coach und kénnen dabei etwas verdienen.

Sie lernen, wie Sie das Konzept des Emmeagramms in lhrem Leben integrieren
und vertiefen lhr Enneagrammuwissen. Danach geben Sie das Gelernte in hrem
Berufs- oder Alltagsumfeld an Andere weiter. Daraus ergibt sich ein Multiplikator-
Effekt mit Leben und Kraft von uns tber Sie zu anderen Menschen hin.

Ausbildungsleiter, Veranstalter und Referent

Markus Ztger,1958; Universitat St.Gallen (HSG) mit Abschluss
in  Wirtschaftspadagogik; Langjéhrige FUhrungserfahrung,
Tatigkeit in der Ausbildung und im Coaching von Fihrungs-
kraften; seit 29 Jahren Managementtrainer, systemischer
Enneagrammcoach, Resilienztrainer und  selbststandiger
Unternehmensberater in Uber 700 Firmen. Markus Zuger ist
Grunder und Leiter der School for Leadership, der C-Leaders
Fachschule, der Fachausbildung zum Resilienzcoach und der
Fachausbildung zum Enneagrammcoach. Er begleitet
Menschen und Firmen in herausfordernden Berufs- und Alltags-
situationen und ist Autor verschiedener Blcher, unter anderm
des Resilienzbuchs ,,Du packst das!”

Durchfiihrungsort

Seminarort Umgebung Zurich; je nach Anmeldungen

Zeitraum Ein Jahr: Beginn im 2026, Schluss Ende 2026/Anfang 2027 mit Diplomfeier

Studiengebiihr - Fr. 400.- bis Fr. 700.- pro Modul (7x), inkl. Seminarunterlagen,

je nach lhren Mittagessen, Kaffee, Gipfeli, Frichte, Mineral und Personlichkeitstests
Moglichkeiten - Fr. 200.- bis Fr. 400.- pro Coachingeinheit fur Sie (7x), in denen
von Fr. 4'800.- wir Themen von lhnen und Inhalte aus dem Studium vertiefen.

bis Fr. 9700.- - Fr. 200.- bis Fr. 400.- fir die Personen, die Sie mit uns zusammen

Norm: Fr. 7°800.- begleiten: Sie erhalten dazu von uns Auswertung und Supervision.

Abschluss und Diplom:

Das Diplom erhalt, wer die Ausbildung erfolgreich absolviert hat. Die Diplomarbeit im Modul 7
ist praktischer Art: Sie beschreiben einen Coachingfall und prasentieren ihn. Das Diplom
wird individuell gestaltet und auf die Bedurfnisse der diplomierten Person angepasst.

Feedbacks bisheriger Teilnehmender aus Ausbildungen von Andrea & Markus Ziiger

«Wo Begabung und Herzblut mit den Aktionen in Einklang kommt, entsteht Ausser-
gewdhnliches, das beweist Markus Ziger mit seinen Ausbildungen.» Uwe Knoblauch
«Markus Zuger Uberzeugt mit viel Einfihlungsvermoégen, Erfahrung und Praxisbezug. Tage mit
ihm bereichern den eigenen Horizont und regen zum Perspektivenwechsel an!» Roli Sigrist
«Selten konnte ich in meiner Entwicklung so grosse Spriinge nach vorne machen

wie in Markus Zlgers Ausbildung, die mit viel Praxisbezug Gberzeugt!» Daniela Lanker
«Markus Zuger ist ein erfahrener und genialer Coaches, der schnell und mit viel Tiefgang das
Potenzial der Menschen erkennen und entwickeln kann.” Benaja Roth

Ausblick Neben der Fachausbildung zum Enneagrammcoach bieten wir auch eine
Fachausbildung zum Resilienzcoach, die School for Leadership und C-Leaders an:
zueger-beratung.ch; c-leaders.ch

Ziiger Beratung
Markus Zuger, Langenwis 1715, 9534 Gahwil, T 071 278 51 24
markus@zueger-beratung.ch; www.zueger-beratung.ch


http://www.zueger-beratung/

